ZARZADZENIE NR 38.2026
BURMISTRZA MIASTA | GMINY KUNOW

z dnia 10 marca 2026 r.

0 zmianie zarzadzenia w sprawie zmiany zarzgdzenia w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie

Na podstawie art. 39 ust. 1i2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
22024 r. poz. 1135), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikdw samorzgdowych (Dz. U.z 2024 r. poz. 1638, z 2025 r. poz. 702 i 1260 oraz z 2026 r. poz. 246),
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 34.2026 Burmistrza Miasta i Gminy Kunéw z dnia 6 marca 2026 r., wprowadza sie
nastepujgce uzupetnienie po § 1 dodaje sie § 1a w brzmieniu:

1) "§ 1a. Wysokos¢é maksymalnych stawek miesiecznych okreslonych w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia
ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r.".

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od podania go do wiadomosci pracownikdw.
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Uzasadnienie

W zwigzku z ogtoszeniem w dniu 2 marca 2026 r. rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 25 lutego 2026 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. poz. 246)
zachodzi koniecznosé wprowadzenia zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta
i Gminy w Kunowie porzez urealnienie stawek wynagrodzenia maksymalnego pracownikow w poszczegdlnych
kategoriach zaszeregowania. Zmienione ww. rozporzgdzeniem kwoty minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego w poszczegélnych kategoriach zaszeregowania pracownikdw majg bezposredni wptyw na
ustalenie maksymalnych stawek miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw.

W celu zachowania réwnosci pomiedzy pracownikami, majgc na uwadze §3 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. poz. 246), wprowadza sie analogiczny zapis do zastosowania w Regulaminie
wynagradzania dla pozostatych pracownikéw Urzedu.

W zwigzku z powyzszym wprowadzenie przedmiotowego zarzgdzenia jest zasadne.
Opracowat:

Referat Organizacyjny
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