BURMISTRZ
Miasta i Gminy Kunéw

Ogloszenie
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
Burmistr; Miasta i Gminy Kunoéw ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor

na stanowisko:

Mitodszy Referent w Referacie Gospodarki Nieruchomosciami
i Mieniem Gminnym w pelnym wymiarze czasu pracy

L. Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,

pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym wyzej stanowisku,
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku geodezja i kartografia,

- znajomo$¢ ustaw: o gospodarce nieruchomos$ciami; o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy; o przeksztalceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wilasno$ci nieruchomos$ci; prawo geodezyjne
i Kkartograficzne; o samorzadzie gminnym; Kodeks postgpowania
administracyjnego,

biegta znajomos¢ obstugi komputera.

1. Wymagania dodatkowe:

- znajomo$¢ przepisbw 1 zasad sporzadzania operatow szacunkowych
oraz dokumentacji technicznej,

- cechy osobowosci: samodzielno$¢, rzetelno$¢, systematycznos$¢, umiejetnosé
analizy i syntezy danych, odporno$¢ na stres, komunikatywnos¢,

- prawo jazdy kat. B.

. Zakres  wykonywanych zadan na stanowisku i informacja
o warunkach pracy:

1. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o gospodarce nieruchomosciami:
- Sprzedaz gruntdw, lokali i budynkow stanowiacych wlasno$¢ gminy,
- przekazywanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste i trwaty zarzad.




2. Realizacji zadan wynikajacych z prawa geodezyjnego i kartograficznego.
3. Prowadzenie spraw zwigzanych ze stanem prawnym nieruchomosci:
- komunalizacja nieruchomosci stanowigcych wiasnos¢é Skarbu Panstwa,
- zakladanie ksiag wieczystych,
- prowadzenie ewidencji mienia gminy.
4.  Opracowanie okresowych analiz, informacji i sprawozdan.
Opracowanie propozycji do projektow rocznych plandw budzetu.
6. Wykonywanie uchwat i realizacja wnioskow zgtoszonych przez komisje Rady
Miejskiej i wynikajacych z interpelacji i zadan radnych.
7.  Wykonywanie innych polecen przetozonych.

W

Informacja o warunkach pracy:

Praca begdzie wykonywana w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie,
ul. Warszawska 45B, praca w zespole, czgste kontakty z interesantem,
praca w terenie.

Narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy.

V.  Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
¢) kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie,
d) kopie $wiadectw pracy, '
e) oryginal kwestionariusza osobowego,
f) inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
g)odwiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych
1 o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia
09.11.2017 r. osobiscie w siedzibie Urzedu lub poczta na adres Urzegdu:

Urzad Miasta i Gminy w Kunowie

ul. Warszawska 45B,

27-415 Kunéw

z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Mlodszego Referenta
w Referacie Gospodarki Nieruchomosciami i Mieniem Gminnym”

Aplikacje, ktore wpltyna do Urzedu po wyzej okres§lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy
w Kunowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%.




Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowe]
Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.kunow.pl/ oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie przy
ul. Warszawskiej 45B.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegbélowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pdzn. zm.) oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902,
z pozn. zm.) .

Kunoéw, dnia 30.10.2017 r.

BURMISTRZ

mgr L odej




